Zakacznik Nrl

do Regulaminu Organizacyjnego
Ztobka Gminnego MALUSZEK
w Wesolowce z dnia 28.07.2025r.

Procedura postepowania w razie wypadku dziecka

§1. Niniejsza procedura okre$la postepowanie personelu Ztobka Gminnego ,, MALUSZEK”
w Wesotowce zwanego dalej ,,Ztobkiem”, gdy na terenie placowki zdarzyl sie nieszczesliwy
wypadek z udziatem dziecka.

I. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku

§2. 1. Pracownik Ztobka, ktory powzigt wiadomo$é o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci:

1) sprowadza fachowa pomoc medyczna,
2) w miar¢ mozliwos$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

§3. 1. O wypadku powodujacym cig¢zkie uszkodzenia ciata zawiadamia si¢ niezwtocznie:
1) pogotowie,
2) rodzicow (opiekunow) poszkodowanego,
3) pracownika stuzby bhp,

4) policje.
2. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ dodatkowo:

1) prokuratora, '
2) organ prowadzacy Ztobek.

3. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ osoby wymienione
w ust. 1 oraz:

1) panstwowego inspektora sanitarnego,
2) organ prowadzacy Ztobek.

4. O wypadkach zawiadamia dyrektor lub upowazniony przez dyrektora pracownik Ztobka.

§4. 1. W przypadku wystgpienia drobnych urazéw jak otarcia naskorka, sttuczenia, ugryzienia
owadow opiekun, pielegniarka:

1) udziela dziecku pierwszej pomocy,

2) powiadamia rodzica o zdarzeniu, ustalajgc z nim ewentualng koniecznos¢ wezwania
pogotowia lub wczesniejszy odbior dziecka ze Ztobka lub

3) informuje rodzica przy odbiorze dziecka o zdarzeniu,

4) sporzadza notatk¢ ze zdarzenia.

I1. Postepowanie powypadkowe

§5. 1. Po otrzymaniu wiadomosci o wypadku, o ktorym mowa w §3, dyrektor niezwlocznie
powotuje zespot powypadkowy.

2. Do czasu rozpoczgcia prac przez zespot powypadkowy, zwany dalej ,,zespotem”, dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osdb niepowotanych.
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3. W przypadku nieobecnosci dyrektora, miejsce wypadku zabezpiecza upowazniony
pracownik.

§6. 1. W sklad zespotu wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
pracownik ztobka, przeszkolony w zakresie bhp.

2. Jezeli z jakichkolwiek powodow nie jest mozliwy udzial w pracach zespolu pracownika
stuzby bhp w sktad zespotu wchodzi dyrektor oraz pracownik ztobka przeszkolony w zakresie
bhp.

3. W skladzie zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego lub rady
rodzicow.

4. Przewodniczacym zespolu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w skladzie
zespolu-pracownik ztobka przeszkolony w zakresie bhp.

§7. 1. Zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe 1 sporzadza dokumentacje
powypadkowsg, w tym protokot powypadkowy.

2. Protokél powypadkowy nalezy sporzadzi¢ w terminie 21 dni od dnia zakonczenia
postepowania powypadkowego 1 niezwlocznie dorgczy¢ osobom uprawnionym do
zaznajomienia si¢ z materiatami tego postgpowania.

3.W uzasadnionych przypadkach protokét powypadkowy moze by¢ sporzadzony
w pdzniejszym terminie.

4. W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu.

5. Czlonek zespotu, ktéry nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢
zdanie odrebne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

6. Protokot powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu oraz dyrektor.
§8. 1. Przewodniczacy zespotu:

1) informuje osoby reprezentujace dziecko o przystugujacych im prawach w toku
postepowania powypadkowego,

2) zaznajamia osoby reprezentujace dziecko z treScig protokolu powypadkowego
1 innymi materiatami postepowania powypadkowego.

§9. 1. Protokot powypadkowy dorecza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢
z materiatami postgpowania powypadkowego.

2. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w ztobku.
3. Organowi prowadzacemu protokol powypadkowy dorgcza si¢ na jego wniosek.

§10. 1. W ciagu 7 dni od dnia doreczenia protokolu powypadkowego osoby, o ktérych mowa
w §9 ust.1, mogg ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu.
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2. Zastrzezenia sklada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego Ilub na piSmie
przewodniczgcemu zespotu.

3. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.
§11. Rejestr wypadkow prowadzi dyrektor.

§12. Dyrektor omawia z pracownikami zlobka okolicznosci 1 przyczyny wypadkéw oraz
ustala $rodki niezbedne do ich zapobiegania — procedura zapobiegania wypadkom.

§13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace ustalania okolicznos$ci i1 przyczyn wypadkoéw przy pracy.



